HOJA DE TRABAJO 8.1: ACTIVIDAD DE APLICACIÓN PRÁCTICA


**LA FACILITADORA DEBE COMPLETAR EL EJERCICIO**

Prepare el guion de un diálogo entre dos personajes: una persona sobreviviente y una gestora de casos. Asegúrese de incluir elementos que estén en consonancia con los principios rectores del trabajo con sobrevivientes de VBG y otros que no lo estén, para que las participantes puedan identificar los aspectos positivos y los que necesitan mejora. Dichos aspectos variarán en función de su contexto, si bien es especialmente importante mostrar lo que es respaldar la autonomía y las decisiones de una persona sobreviviente y lo que es, en cambio, tomar decisiones por ella.  

Incluya la información siguiente sobre la persona sobreviviente y el caso de violencia que haya sufrido:

· Información demográfica sobre la persona superviviente (quién es: edad, sexo, etnia, refugiada/desplazada interna)
· Condiciones de vida (dónde vive; con quién)
· Qué sucedió (qué caso de VBG que tuvo lugar, quién es el acosador, relación con el acosador, cuándo tuvo lugar el incidente y/o la frecuencia)
· Cuáles son las principales necesidades de la persona sobreviviente generadas por el incidente
· Cómo llegó la persona a su servicio
· Cualquier otra información importante para conocer el contexto o el caso 


